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PANAUDOJIMO TVARKOS APRASAS

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Vilniaus r. MaiSiagalos kun. Juzefo Obrembskio gimnazijos mokiniy mokymosi
pasiekimy vertinimo ir vertinimo rezultaty panaudojimo tvarkos aprasas (toliau - Aprasas) parengtas,
vadovaujantis Mokiniy, kurie mokosi pagal bendrojo ugdymo programas, mokymosi pasiekimy
vertinimo ir vertinimo rezultaty panaudojimo tvarkos aprasu, patvirtintu Lietuvos Respublikos
Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2023 m. rugpjicio 31 d. jsakymu Nr. V-1125 ,,Dél Mokiniy, kurie
mokosi pagal bendrojo ugdymo programas, mokymosi pasiekimy vertinimo ir vertinimo rezultaty
panaudojimo tvarkos apraSo patvirtinimo* ir Nuosekliojo mokymosi pagal bendrojo ugdymo
programas tvarkos aprasu, patvirtintu Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2005
m. balandzio 5 d. jsakymu Nr. ISAK-556 (galiojanti suvestin¢ redakcija 2023-09-01 - 2024-08-31).

2. Vertinimas suprantamas kaip mokytojo ir mokinio tarpusavio saveika, kurios metu
kaupiama informacija apie mokinio mokymasi pazanga ir jvairiais budais teikiamas grjZztamasis rysys
mokiniui apie jo pasiekimus, pateikiamos rekomendacijos dél tolesnio mokymosi. Mokinio jgyty
kompetencijy vertinimas yra integrali ugdymo proceso dalis.

Il SKYRIUS
MOKINIU MOKYMOSI PASIEKIMU VERTINIMO TIKSLAI

3. Vertinimo tikslai:

3.1. padéti mokytis. Mokytojas kaupia informacija apie mokiniy pasiekimus, teikia
griztamajj ry$j, padeda mokiniui mokytis bei jveikti nesékmes, taiko jvairias vertinimo bei
jsivertinimo strategijas;

3.2. pripazinti ir sertifikuoti rezultatus. Mokytojas nustato mokiniy mokymosi pasiekimy
lygj pasibaigus pusmeciui, baigus programos dalj arba visg programa;

3.3. valdyti ugdymo proceso kokybe. Sis tikslas orientuotas j gimnazijos veiklos
tobulinima, biitinas gimnazijos sprendimams priimti.

111 SKYRIUS
MOKINIU MOKYMOSI PASIEKIMU VERTINIMO BUDAI

4. Formuojamasis vertinimas tai cikliSkas mokymo(si) metu gaunamos mokymosi
informacijos panaudojimas tolesniam mokymui ir mokymuisi planuoti ar koreguoti. Pazymiai
vertinant formuojamuoju biidu neraSomi. Formuojamasis vertinimas apima:

4.1. esamos mokymosi situacijos diagnozavima, siekiant tikslingai pasirinkti tinkama
mokymo strategijg, mokymosi turinj, mokiniy veiklg ir kt.;

4.2. salygy mokiniams mokytis ir pademonstruoti, kg jie iSmoko, sudaryma;



4.3. tolesnj mokymasi, stimuliuojan¢io griztamojo rySio teikimg. GrjZtamasis rySys
teikiamas jvairiomis formomis (Zodziu, rastu, neverbaline kalba).

4.4. salygy mokiniams mokytis su bendraklasiais ir i§ bendraklasiy uztikrinima.

4.5. mokiniy skatinimg permastyti savo mokymosi patirt] ir jsivertinti pasiekta rezultatg.

5. Apibendrinamasis vertinimas siejamas su mokymosi pasiekimy pripazinimu, juo
siekiama nustatyti atliktos uzduoties ir veiklos kokyb¢ tam tikro standarto atzvilgiu. Instituciniu
lygmeniu iSskiriamas mokyklos vidinis ir iSorinis apibendrinamasis vertinimas:

5.1. Apibendrinamasis vertinimas skirstomas j trumpesnio periodo (tema, skyrius, ciklas
ir kt.). apibendrinamajj vertinima, kai mokiniai atsiskaito uz sutartos apimties mokymosi laikotarpj,
ir ilgesnio periodo apibendrinamajj vertinima (signalinis pusmetis, pusmetis arba mokslo metus), kai
mokytojas apibendrina ilgesnio periodo rezultatus ir jvertina mokinio darbg. Apibendrinamajam
vertinimui naudojami pazymiai, jrasai (,,jsk.*, ,,nejsk.).

5.2. Apibendrinamasis vertinimas turi:

5.2.1. buti prasmingas — mokiniai, tévai, mokytojai turi aiskiai suprasti, kokia mokymosi
rezultaty prasmé, ka reiskia gauti mokymosi rezultatai, kg reikéty daryti toliau;

5.2.2. atitikti bendrosiose programose suformuluotus tikslus, apibréziancius, kg mokiniai
turi mokéti, suprasti ir gebéti atlikti naudodami jgytas zinias;

5.2.3. remtis kriterijais ir pasiekimy lygiy apraSais. Siekdami mokiniy mokymosi
rezultaty
palyginamumo, mokytojai turi vienodai interpretuoti pasiekimy lygiy reikalavimus;

5.2.4. sudaryti galimybe iSmokti. Mokiniams prie§ atsiskaityma, vertinama pazymiu
turety
biiti sudarytos salygos iSmokti tai, kas bus vertinama, ir gauti griztamajj rysj apie tai, kaip jiems
sekasi;

5.2.5. tikrinti mokiniy mokymosi pazangg kelis kartus ir skirtingais vertinimo jrankiais;
sprendimas apie mokiniy geb¢jimus turi biiti gristas daugiau nei vienu vertinimo biidu;

5.2.6. vadovautis aiskia vertinimo skale. Ji turi biiti suprantama visoms suinteresuotoms
puséms;

5.2.7. remtis jrodymais. Pazymiai turi biiti grjsti mokymosi jrodymais, sukauptais per tam
tikrg laikotarpj;

5.2.8. iSorin] apibendrinamagj] vertinimg organizuoja Nacionaliné Svietimo agentiira,
vykdydama nacionaliniy mokymosi pasiekimy patikrinimus, pagrindinio ugdymo pasiekimy
patikrinimus ir valstybinius brandos egzaminus. NMPP rezultatai néra konvertuojami j pazymius.

6. Apibendrinamojo vertinimo biidai:

6.1. Kontrolinis darbas — ziniy, gebéjimy, jgudziy parodymas arba mokinio zinias,
gebéjimus, jgiidzius patikrinantis ir formaliai vertinamas darbas, kuriam atlikti skiriama ne maziau
kaip 30 minuciy.

6.2. SavarankiSkas darbas — tai atsiskaitymas rastu (kiirybiné uzduotis, testas,
pastraipos kiirimas, raSinys, esé ir kt.), laboratorinis darbas, darbas grupése, projektinis darbas,
organizuojamas i§ vienos — dviejy pamoky medziagos. Mokiniai gali naudotis jvairiais Saltiniais,
mokymosi priemonémis.

6.3. Atsiskaitymas ZodZiu — tai monologo, dialogo, diskusijos, debaty vertinimas, skirtas
patikrinti, kaip mokinys geba tiek individualiai, tiek poroje taisyklingai, argumentuotai, jtikinamai
reiksti mintis, apibendrinti savo ir kity kalba.

6.4. Bandomasis egzaminas — su PUPP ir valstybiniy egzaminy programa suderintas
privalomas atsiskaitymas ZodZiu arba rastu.

7. Isivertinimas — paties mokinio ugdymosi proceso, pasiekimy ir pazangos stebé&jimas,
vertinimas ir apmastymas, nusimatant tolesnius mokymosi zingsnius.

8. Kaupiamasis vertinimas (suminis pazymys) — tai informacijos apie mokinio mokymosi
pazangg ir pasiekimus kaupimas, sudétinis jvairiy mokinio veikly, pasiekimy, pastangy suminis balas,
kurio kriterijus pritaiko gimnazijos mokytojai, vertinantys mokiniy pasiekimus paZymiu (suminis
pazymys sudaro mokinio mokymosi pasiekimy ir pazangos jvertinimai i§ pamokos ciklo, etapo).



IV SKYRIUS
MOKYMOSI PASIEKIMU VERTINIMO LYGMENYS

9. Vertinimas mokykloje jgyvendinamas asmeniniu (mokinio), tarpasmeniniu (keliy
mokiniy), bendruomeniniu (klasés ir mokyklos) ir nacionaliniu lygmenimis, kurie turi deréti
tarpusavyje ir sudaryti bendra sistema:

9.1. asmeninis (mokinio) lygmuo apima mokinio konkreciy mokymosi pasiekimy
jsivertinimg. Jsivertinimo metodai bei priemonés pa(si)renkami atsizvelgiant j individualius mokinio
poreikius, polinkius bei galimybes. Mokiniy jsivertinimas ir ilgalaikis pazangos stebéjimas ugdo
savivaldaus mokymosi geb¢jimus;

9.2. tarpasmeninis (keliy mokiniy) lygmuo apima mokiniy tarpusavio jsivertinimg pagal
konkrecias kompetencijas. [sivertinimo metodai bei priemonés pa(si)renkami atsizvelgiant } mokiniy
tarpusavio santykius, darbo mazesnése ar didesnése grupése patirtj, grupiy dinamika ir kitas svarbias
pory ir / ar grupiy charakteristikas;

9.3. bendruomeninis klasés lygmuo apima mokytojo planuojamg ir jgyvendinamag
mokiniy pasiekimy vertinimg, siekiant visy trijy tiksly — padéti mokytis, pripazinti ir sertifikuoti
rezultatus, valdyti mokymo(si) kokybe. Mokiniy pasiekimy vertinimo btidai, metodai bei priemonés
pa(si)renkami atsizvelgiant j mokymo(si) tikslus, konkretaus mokomojo dalyko specifika. Mokytojai
igyvendina kompetencijomis gristus uzdavinius pasitilydami mokiniams atlikti turtingas uzduotis,
atskleidziancias kompetencijy raiska;

9.4. bendruomeninis mokyklos lygmuo apima pedagoginés bendruomenés sukurtg
vertinimo tvarka, derancig su nacionalinio lygmens dokumentais. Siekdami diegti mokslu grjsta
pazangia mokiniy pasiekimy vertinimo praktikg, pedagoginés bendruomenés nariai
bendradarbiaudami tobulina profesines kompetencijas, kolegialiai priima sprendimus, drauge kuria
bei palaiko vertinimo kultiirg bendruomenéje.

V SKYRIUS
MOKINIU IGYTYU KOMPETENCIJU VERTINIMAS

10. Kompetencijas galima pamatyti, t. y. atpaZinti konkrecioje veikloje. Mokiniai ugdosi
kompetencijas atlikdami uzduotis pamoky metu ir dalyvaudami kitose ugdomosiose veiklose.
Vertindami mokiniy jgytas kompetencijas, mokytojai vadovaujasi nuostata, kad:

10.1. ugdant mokiniy kompetencijas dalyku, jos vertinamos kartu su dalykiniais
pasiekimais;

10.2. mokiniy kompetencijos, jgytos dalyvaujant socialinése, pilietinése, kulttirinése ir
kitose ugdomosiose veiklose, vertinamos fiksuojant mokiniy pasiekimy informacija dienyne;

10.3. informacijg apie mokiniy dalyvavimg jvairiose ugdomosiose veiklose pateikia
mokytojai, organizave veiklas (dalyviy sarasai, padékos ir pan.).

VI SKYRIUS
VERTINIMO NUOSTATOS IR PRINCIPAI

11. Mokytojas, planuodamas, organizuodamas ir jgyvendindamas mokiniy mokymosi
pasiekimy vertinima:

11.1. vadovaujasi Pedagogy etikos kodeksu, patvirtintu Lietuvos Respublikos Svietimo ir
mokslo ministro 2018 m. birzelio 11 d. jsakymu Nr. V-561 ,,Dél Pedagogy etikos kodekso
patvirtinimo*;

11.2. ugdymo procese taiko adekvacius mokiniy mokymosi pasiekimy stebésenos ir
vertinimo metodus;

11.3. kuria ir palaiko j mokymasi orientuotg vertinimo kultiira;

11.4. kolegialiai sprendZia mokiniy jgyty kompetencijy vertinimo klausimus;

11.5. nuolat reflektuoja savo mokymo, mokiniy mokymosi pasiekimy ir jgyty
kompetencijy vertinimo praktikas, jy pridétine verte kiekvieno mokinio mokymuisi;
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11.6. tobulina instrumentus, padedancius jvertinti mokiniy mokymosi pasiekimus ir
igytas kompetencijas;

11.7. aptaria su mokiniais akademinio s3ziningumo klausimus ir galimas pasekmes
nesilaikant sgziningumo principo;

11.8. principingai reaguoja } mokiniy nesaziningumo atvejus, tokius kaip plagijavimas,
nusiraSin¢jimas, naudojimasis pasaline pagalba atsiskaitymy metu ir pan.;

11.9. teikia informacijg ir iSsamiai paaiskina tévams (globé&jams, riipintojams) apie
mokiniy mokymosi pasiekimus ir problemas;

11.10. vertinimo proceso metu gerbia mokiniy privatumg ir iSlaiko konfidencialuma;
tinkamai tvarko mokiniy mokymosi pasiekimy stebésenos ir vertinimo duomenis.

12. Vertinimo nuostatos:

12.1. vertinimas grindziamas mokiniy amziaus tarpsniais, psichologiniais ypatumais,
individualiais mokinio poreikiais;

12.2. vertinama tai, kas buvo numatyta pasiekti ugdymo procese: mokiniy zinios, jy
taikymas, supratimas, dalyko gebé¢jimai, jgiidziai, pastangos, jgytos kompetencijos, asmeniné
pazanga, bendrieji geb¢jimai.

13. Vertinimo principai:

13.1. tikslingumas (vertinimo metodai atitinka mokymosi turinj);

13.2. atvirumas ir skaidrumas (su mokiniais tariamasi dél (j)vertinimo formy, laiko,
aiskis vertinimo kriterijai);

13.3. objektyvumas (sickiama kuo didesnio vertinimo patikimumo, remiamasi mokiniy
pasiekimy aprasais);

13.4. informatyvumas (vertinimo informacija aiski, iSsami, savalaiké, nurodoma, ka
mokinys jau iSmoko, kur spragos, kaip jas taisyti);

13.5. aiSkumas (vertinimas grindziamas aiskiais, mokiniams suprantamais kriterijais).

VII SKYRIUS
VERTINIMO PLANAVIMAS

14. Vertinimas planuojamas kartu su ugdymo procesu. Mokytojas, planuodamas
vertinimg, atsizvelgia ] mokiniy mokymosi patirt] ir geb¢jimus, vadovaujasi Bendrosiomis
programomis:

14.1. vertinimas planuojamas metams ir nurodomas ilgalaikiuose planuose;

14.2. vertinimas detalizuojamas pradedant nagrinéti skyriy, tema;

14.3. formuojamajj vertinimg mokytojas planuoja pamokos metmenyse;

14.4. dalyky mokytojai, planuodami integruotas pamokas, integruotus projektus, suderina
ir numato bendrus vertinimo btidus, uzduotis, kriterijus.

15. Atsizvelgiant | mokiniy mokymosi pasiekimus, vertinimo uzduotys ir atsiskaitymo
laikas gali buti koreguojami.

16. Planuojant mokiniy jgyty kompetencijy vertinima numatomas mokymosi kelias,
vedantis ugdymo siekiniy link: pradedama nuo ugdymo siekinio identifikavimo ir jo suskaidymo j
mazesnius zingsnius, kurie mokiniams padéty artéti prie i§(si)kelto tikslo, po to planuojamas
mokymosi turinys, numatant mokymosi uzduotis ir parenkant veiklas:

16.1. ugdymo siekiniy numatymas. Vadovaujantis bendrosiomis programomis ir
atsizvelgiant | mokiniy mokymosi poreikius, klasés konteksta ir mokyklos kultiirg, apibréZiami
konkrettis ugdymo siekiniai:

16.1.1. rugséjo pirmomis dienomis kartu su klasés vadovu kiekvienas mokinys issikelia
mokéjimo mokytis uzdavinj, orientuota j konkretaus dalyko turinj (pildo mokiniy asmeninés
pazangos ir kompetencijy jsivertinimo lapg), kiekvieng ménesio paskuting savait¢ aptaria savo
pazanga, pusmecio pabaigoje apibendrina padaryta paZzanga;

16.1.2. kiekvieno dalyko pirmose pamokose mokiniai su mokytoju sudering likescius,
kurio sieks I pusmetyje, numato Zingsnius, padésiancius tuos liikesc¢ius pasiekti;



16.1.3. pasibaigus I pusmeciui vyksta kiekvieno dalyko isivertinimo pamokos, iSsikeliami
lukesciai II pusmeciui. Jei uzdavinys nejgyvendintas I pusmetyje, sutariama, kaip pasiekti rezultatg
I pusmetyje.

16.2. mokymosi zingsniy ir pozymiy planavimas. Numatoma, kokie mokymosi pozymiai
parodys, kad mokiniai, s¢kmingai jveikdami maZesnius zingsnius, kryptingai juda uzsibrézto siekinio
link;

16.3. mokymosi uzduociy ir veikly parinkimas (probleminés, tiriamosios, analitinés,
projektinés ir kt.). Tokio pobiidzio uzduotys ir veiklos ugdo aukstesnio lygmens mastyma, padeda
uztikrinti derme tarp ugdymo siekiniy, mokymosi veikly bei vertinimo.

17. Metodinése grupése mokytojai aptaria dalyky vertinimo kriterijus, metodus ir formas:

17.1. rugsé€jo ménesj per pirmaja savo dalyko pamoka kiekvienas mokytojas supazindina
mokinius pasirasytinai su savo dalyko, dalyko modulio, pasirenkamojo dalyko programa, mokiniy
mokymosi pasiekimy informacijos kaupimo ir jos fiksavimo sistema, aptaria vertinimo Kriterijus,
metodus ir formas, taiko individualios pazangos stebéseng;

17.2. kabinety vadovai skelbimy lentoje iSkabina informacija apie taikomg dalyko
vertinimo tvarka.

18. Klasiy vadovai pirmosiomis rugséjo dienomis mokinius supazindina su Aprasu,
mokiniy tévai (glob¢jai, riipintojai) su dokumentu gali susipazinti gimnazijos internetinéje svetainéje.

VIl SKYRIUS
VERTINIMAS MOKANT

19. Mokytojai, pradédami nauja skyriy (temg), su mokiniais aptaria tikslus, uzdavinius,
darbo metodus, vertinimo kriterijus, tipus ir biidus.

20. Mokiniy Zinios, gebé&jimai, jgudziai, pastangos, pazanga vertinama pagal Bendryjy
programy reikalavimus, pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinimo ir brandos egzaminy vertinimo
instrukcijas, metodinése grupése aptartus ir suderintus dalyko vertinimo metodus, formas ir kriterijus.
Mokiniy, besimokanciy pagal pagrindinio ir vidurinio ugdymo programas, pasiekimams ir pazangai
vertinti ir jsivertinti naudojami pazymiai (10 baly vertinimo sistema), kaupiamieji balai, komentarai,
Isivertinimas, jrasai ,,jskaityta®, , nejskaityta®.

21. Mokiniy mokymosi pasiekimai vertinami sistemingai, formuojamasis vertinimas
derinamas su diagnostiniu ir kaupiamuoju vertinimu.

22. Rugs¢jo ménuo 5 klasés mokiniams ir naujai atvykusiems mokiniams skiriamas
adaptacijai. Zinios nevertinamos pazymiais.

23. Pazymiu vertinama mokiniy Zinios, geb&jimai, jgiidZiai ir paZzanga, bet ne mokiniy
elgesio taisykliy pazeidimai.

24. Kalbinio ugdymo (lietuviy kalba ir literatiira, lenky (gimtoji) kalba, uZsienio kalba),
visuomeninio ugdymo (istorija, geografija, pilietiSkumo pagrindai, ekonomika ir verslumas),
matematinio, gamtamokslinio ir technologinio ugdymas (matematika, informatika, gamtos
mokslai, biologija, fizika, chemija, technologijos, mityba ir turizmas, taikomasis menas, amatai ir
dizainas, statyba ir medZzio apdirbimas), meninio ugdymo (dailé, muzika, Sokis, grafinis dizainas),
fizinio ugdymo pasiekimai vertinami 10 baly sistema.

25. Dorinio ugdymo, gyvenimo jgudziy ugdymo, zmogaus saugos ugdymo pasiekimai
vertinami jrasu ,,jskaityta‘“ arba ,,nejskaityta®.

26. Pasirenkamyjy dalyky mokymosi pasiekimai vertinami pazymiu.

27. Specialiosios medicininés fizinio pajégumo grupés mokiniy pasiekimai fizinio
ugdymo pratybose vertinami jrasu ,,jskaityta“ arba ,,nejskaityta.*

28. Modulio pamokose mokiniy pasiekimai vertinami pazymiu, kuris jskaitomas j dalyko
programos pasiekimy vertinimg. Vidurinio ugdymo programos matematikos modulis ,,Planimetrija“,
informaciniy technologijy modulis ,,Duomeny tyrybos, programavimo ir saugaus elgesio pradmenys*
vertinamas jrasu ,,jskaityta: (,,isk.”), ,,nejskaityta* (,,nejsk.*).

29. Uz dalyvavima respublikinése ir rajono olimpiadose, konkursuose ir varzybose
mokytojas dalykininkas e-dienyne jraso ,,10”.
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30. Gimnazijoje taikoma vertinimo skalé:

Pasiekimy lygis Balai

10 (degimt)
aukStesnysis

9 (devyni)

8 (astuoni)
pagrindinis

7 (septyni)
patenkinamas 6 (Sesi)

5 (penki)
slenkstinis 4 (keturi)

3 (trys)
nepatenkinamas 2 (du)

1 (vienas)

Nejsk.

31. Mokytojai, raSydami pazymi uz darba, kurio uzduotys vertinamos taskais,
vadovaujasi Sia lentele:

Surinkty uZduoties tasky Pazymys
Procentiné dalis
91-100 10 (desimt)
81-90 9 (devyni)
71-80 8 (astuoni)
61-70 7 (septyni)
51-60 6 (Sesi)
41-50 5 (penki)
30-40 4 (keturi)
20-29 3 (trys)
10-19 2 (du)
0-9 1 (vienas)
NusiraSin€jo
Nvedalyvavo kontroliniame darbe, neatsiskaité Nejsk.
uz darba.

IX SKYRIUS

KONTROLINIU IR KITU DARBU PLANAVIMAS, SKYRIMAS, FIKSAVIMAS,
REZULTATU ANALIZE

32. Kontrolinis darbas - pagal uzduoCiy sunkumg apibendrinamosios uzduotys
rengiamos stengiantis laikytis tokiy proporcijy: 30 proc. slenkstinio ir patenkinamo lygio uZduociy,
40 proc. pagrindinio lygio ir 30 proc. aukstesniojo lygio uzduociy.

32.1. Apie kontrolinj darbg, jo pobiidj, raSymo tikslus, vertinimo kriterijus mokiniai
supazindinami e-dienyne skyriuje ,,Atsiskaitomieji darbai“ ne véliau kaip prie§ savaite, prie



kiekvienos apibendrinamojo darbo uzduoties ar klausimo nurodomi uzduoties vertinimo taSkai.
Dalyko mokytojas planuojamojo apibendrinamojo darbo temg ir laikg uzraso e-dienyne.

32.2. Dél svarbiy priezas¢iy mokytojai, sudering su mokiniais, turi teis¢ kontrolinio darbo
laikg keisti.

32.3. Vieng dieng ta pati klas¢ gali rasyti tik vieng kontrolinj darbg ir vieng savarankiSka
darbg arba tik du savarankiSkus darbus.

32.4. Kontrolinio darbo uzduotis mokinys atlicka savarankiSkai, nenusirasinéja,
nesikalba, netrukdo kitiems, naudojasi tik tomis priemonémis, kurias nurodé mokytojas.

32.5. Netvarkingai, nejskaitomai parasyti darbai vertinami kaip neteisingi; ne tam skirtoje
vietoje paraSyti atsakymai (pribraukyti atsakymai) nevertinami. Darbai nevertinami juose radus
necenziiriniy uzrasy, piesiniy, zenkly. Koregavimo priemonémis naudotis negalima.

32.6. Kontrolinius darbus bitina istaisyti ir paskelbti jvertinimus per 5-7 darbo dienas,
lenky ir lietuviy kalbos ir literatiiros iki 10 darbo dieny.

32.7. Rekomenduojama visg pamoka skirti kontroliniy darby analizei: bendrus darbo
rezultatus pristatyti visiems klasés mokiniams ir pasidziaugti jy sékmémis, pagal galimybes ir
poreikius nesékmes aptarti su kiekvienu mokiniu individualiai bei numatyti badus mokymosi
spragoms Salinti.

32.8. Mokinys privalo parasyti mokomojo dalyko plane numatytus kontrolinius darbus.

33. Nerasius kontrolinio darbo, biitina atsiskaityti tokia tvarka:

33.1. 5-8, IG-IVG klasiy mokiniai, praleid¢ kontrolinj darba, rekomenduojama
atsiskaityti per dvi savaites nuo grizimo (po ligos ar dé¢l pateisinamy priezas¢iy) dienos | mokykla,
bet ne véliau nei likus 2 savaitéms iki pusmecio pabaigos. Atsiskaitymo laikg mokinys derina su
mokytoju;

33.2. jei mokinys ilgai sirgo (ne trumpiau kaip dvi savaites), jis gali nerasyti praleisty
kontroliniy darby (praleistas temas nagrinéja konsultacijy metu), dienyne fiksuojamas jrasas
»atleista® (,,atl.”).

33.3. Jei mokinys be pateisinamy priezas¢iy neatliko kontrolinio darbo, jam raSoma ,,n“,
Ispéjamasis jvertinimas ,,nejskaityta® (,,nejsk.”) ir komentaras ,,Ispéjamasis jvertinimas, kuris bus
pakeistas mokiniui atsiskai¢ius kontrolinj darbg*.

33.4. Per pusmet]j turint bent vieng jrasg ,,nejsk.“, to mokomojo dalyko viso pusmecio
jvertinimas ,,nejsk*.

33.5. Jei mokinys, dél svarbiy priezas¢iy negal¢jo dalyvauti pusmecio paskutinio
kontrolinio darbo atsiskaityme, suderinus su mokytoju dalykininku, klasés vadovu, kontrolinis darbas
raSomas kitame pusmetyje.

34. Kontrolinio darbo jvertinimai suraSomi dienyne tg diena, kada jis buvo rasytas ar
perrasytas.

35. Kiekvieno dalyko vieng kartg per pusmet] kontrolinis darbas perraSomas mokiniui
pageidaujant, jrasant j e-dienyng perrasyto darbo pazymi.

36. Jei neigiamai jvertinami du ir daugiau kontroliniy darby 1S eilés, pasiekimy skirtumy
likvidavimo biidus ir sprendimus priima dalyko mokytojas kartu su mokiniu, jo tévais (glob¢jais),
klasés vadovu:

36.1. mokytojas kartu su mokiniu, tévais (globéjais) ir klasés vadovu pildo ,,Mokinio
individualios pazangos plano formg* dél mokymosi pagalbos teikimo.

37. Kontroliniy darby raSyti negalima:

37.1. paskutine dieng prie§ mokiniy atostogas;

37.2. pirmg dieng po mokiniy atostogy;

37.3. paskuting pusmecio savaitg;

37.4. birzelio mén. paskutines dvi savaites.

38. Mokiniams, jy tévams (globéjams) kreipiantis, gali biiti perzitirimi kontroliniy darby
jvertinimai.

39. Namy darby skyrimas ir vertinimas:

39.1. mokytojas gali neskirti namy darby;



39.2. namy darbai gali buti rastu ir Zodziu, trumpalaikiai (juos mokiniai turi atlikti iki
kitos pamokos) arba ilgalaikiai (kiirybiniai), d¢l kuriy atlikimo termino mokytojas ir mokiniai
susitaria;

39.3. mokytojas su mokiniais susitaria dél namy darby skyrimo apimties, uzduociy
pobtudzio, jy vertinimo;

39.4. mokytojas, taikydamas aktyviuosius mokymo(si) metodus ir racionaliai
panaudodamas pamokos laika, skiria tikslingus, rekomenduojama, diferencijuotus namy darbus,
jtvirtinancius pamokoje jgytas Zinias, geb¢jimus, ugdancius mokiniy kritinj mastyma, kiirybiskuma;

39.5. jei mokytojas skyré namy darbus, jis juos privalo patikrinti pasirinkta forma
(surinkti visy ar dalies mokiniy sgsiuvinius, aptarti zodziu, organizuoti namy darby aptarimg poroje,
grupg¢je ar pan.);

39.6. namy darbai atostogoms neskiriami.

X SKYRIUS
MOKINIO MOKYMOSI PASIEKIMU FIKSAVIMAS BAIGIANTIS UGDYMO
LAIKOTARPIUI

40. Mokinio mokymosi pasiekimai ugdymo laikotarpio pabaigoje apibendrinami ir
vertinimo rezultatas fiksuojamas jrasu ir balu, taikant 10 baly vertinimo sistema:

40.1. patenkinamas jvertinimas — jrasai: ,,atleista“ (,,atl.”), ,,iskaityta“ (,,isk.”), 4-10 baly
jvertinimas;

40.2. nepatenkinamas jvertinimas — jrasai: nejskaityta® (,,nejsk.*), 1-3 baly jvertinimas.

41. Vertinimas baigus programa:

41.1. Mokymosi rezultatams apibendrinti taikomas apibendrinamasis vertinimas.

41.2. Pusmecio pazymiai iSvedami i$ to pusmecio paZymiy aritmetinio vidurkio taikant
apvalinimo taisykle (8,5 - 9; 8,49 - 8).

41.3.5-8, I-1V gimnazijos klasiy mokiniams metinis pazymys vedamas i$ I ir I pusmeciy
jvertinimy pagal aritmetinj vidurkj (suapvalinus iki sveiko skai¢iaus) (pvz., I pusmetis — 8, Il pusmetis
—9, metinis — 9; | pusmetis — 9, Il pusmetis — 8, metinis — 9).

41.4. Fiksuojamas nepatenkinamas pusmecio dalyko jvertinimas jrasu ,,nejskaityta“
(,,nejsk.”), je1 mokinys be pateisinamos priezasties nelanké mokyklos ir iki pusmecio pabaigos
neatliko tuo laikotarpiu skirty vertinimo uzduociy (pvz., kontroliniy darby ir kt.), nepademonstravo
pasiekimy, numatyty pagrindinio ar vidurinio ugdymo bendrosiose programose.

41.5. Jei mokinys neatliko per pusmet; skirty vertinimo uzduociy dél pateisinty prieZaséiy
(pvz., ligos), fiksuojamas jrasas ,.atleista* (,,atl.”).

42. Jei bent vienu pusmeciu fiksuotas jvertinimas ,,nejskaityta® (,,neisk.), tuomet dalyko
metinis jvertinimas — ,nejskaityta“ (,,nejsk.”). Jei pasibaigus ugdymo procesui buvo skirtas
papildomas darbas, papildomo darbo jvertinimas laikomas metiniu.

43. Mokinio, turin¢io kai kuriy ugdymo plano dalyky nepatenkinamus metinius
(papildomo darbo, jei buvo skirtas) jvertinimus, neatlikta socialing pilietine veikla, kélimo j aukStesne
klase, palikimo kartoti ugdymo programos ar papildomo darbo skyrimo klausimus svarsto mokytojas
dalykininkas ir klasés vadovas.

44. Jei mokinys atvyko 1§ uzsienio arba besigydydamas namie, medicininés reabilitacijos
ir sanatorinio gydymo sveikatos prieZiliros jstaigoje, stacionarin¢je asmens sveikatos prieziliros
Jstaigoje, teikiancioje medicinos pagalba, teisés akty nustatyta tvarka bent vienu ugdymo laikotarpiu
kai kuriy dalyky nesimoké, dalyko metinis jvertinimas fiksuojamas atsizvelgus i kitais (turimais)
ugdymo laikotarpiais pasiektus mokymosi pasiekimus.

45. Mokiniui, kuriam mokantis pagal vidurinio ugdymo programa pusmecio pabaigoje
dalyko kurso programa buvo pakeista 1§ bendrojo (B) j iSpléstinj (A), pusmecio ar metiniu jvertinimu
laikomas mokymosi pasiekimy patikrinimo (jskaitos) jvertinimas.

46. Mokytojas:

46.1. pasibaigus ugdymo procesui mokyklos vadovui siiilo: arba skirti mokiniui
papildoma darba, arba kelti j aukStesng klasg, arba palikti kartoti ugdymo programos (1 priedas);



46.2. mokiniui skirdamas papildoma darba, susitaria dél galimos pakartotinio svarstymo
del kelimo j aukstesne klasg ar palikimo kartoti ugdymo programos datos, papildomo darbo atlikimo
trukmes, konsultacijy formy ir biidy, jy laiko, mokinio atsiskaitymo datos, atsizvelgia | mokinio tévy
(globéjy,) sitilyma ir kt. (2 priedas);

46.3. pakartotinai svarsto mokinio mokymosi pasiekimus, jei mokinio papildomas darbas
buvo vertinamas nepatenkinamu jvertinimu arba praéjo nustatytas laikas, kada mokinys turi
atsiskaityti (atlikti papildoma darba). ISklauso mokinio tévy (globéjy) nuomong ir teikia sitilyma
gimnazijos direktoriui.

47. Sprendimg dél papildomo darbo skyrimo mokiniui, jo kélimo j aukStesne klase ar
palikimo kartoti ugdymo programa, atsizvelges j mokytojy sitilyma, ne véliau nei paskuting einamyjy
mokslo mety darbo dieng priima gimnazijos direktorius. Sprendimas jforminamas gimnazijos
direktoriaus jsakymu. Su jsakymu klasés vadovas supazindina mokinio tévus (globéjus).

48. Metiniy pazymiy vedimas mokiniams turintiems nepatenkinamus jvertinimus:

| pusmetis I pusmetis Metinis Pastabos
4 1-3 1-3 Skiriamas papildomas darbas arba paliekama
Nejskaityta |Nejskaityta kurso Kkartoti.
1-3 4 I pusmecio| Mokiniui skiriamas I pusmecio papildomas
Nejskaityta papildomo darbo ir Iljdarbas. Atsiskaitoma iki kovo 31 d.
pusmecio vidurkis

Atleista 7 7

7 Atleista 7

Atleista 3 3 Skiriamas papildomas darbas arba paliekama
kurso kartoti.

3 Atleista Atleista

Nejskaityta Iskaityta »isk.“ arba ,,nejsk.“ | Mokiniui skiriamas I pusmecio papildomas
darbas. Atsiskaitoma iki kovo 31 d.

Iskaityta Nejskaityta | Nejskaityta Skiriamas papildomas darbas arba paliekama
kurso kartoti.

Nejskaityta Nejskaityta |Nejskaityta Skiriamas papildomas darbas arba paliekama
kurso kartoti.

49. Mokinio besimokancio pagal pagrindinio ir vidurinio ugdymo programas, papildomo
darbo (uzduociy, suteikian¢iy mokiniui galimybe parodyti zinias, gebé&jimus ir gauti patenkinama
dalyko metinj jvertinimg apskaita elektroniniame dienyne fiksuojama taip kaip ir pamoky apskaita;
jei mokytojas mokinj konsultavo, jraSomas konsultacijy turinys; jei mokinys mokesi savarankiskai,
be mokytojo pagalbos (konsultacijy) ir nurodyta dieng parodé zinias ir gebéjimus (atsiskaité uz
papildoma darbg), dienyne jraSoma atitinkama informacija. [raSytas papildomo darbo jvertinimas
laikomas metiniu jvertinimu.

50. Pagrindinio ugdymo programos baigiamosios klasés mokinys, turintis bent vieno
dalyko nepatenkinamg metinj (po papildomo darbo, jei buvo skirtas) jvertinimg, palieckamas kartoti
ugdymo programos pagrindinio ugdymo programos baigiamojoje klas¢je. Nenorintis kartoti visy tos
klasés ugdymo programos dalyky programos gali Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto
ministro nustatytomis mokymosi formomis mokytis ty ugdymo programos atskiry dalyky, kuriy
metinis jvertinimas nepatenkinamas, ir atsiskaityti.

51. Vidurinio ugdymo programos baigiamosios klasés mokinys, turintis bent vieng
nepatenkinamg dalyko metinj (po papildomo darbo, jei buvo skirtas) jvertinima, nepalieckamas kartoti
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ugdymo programos vidurinio ugdymo programos baigiamojoje klaséje. Asmuo gali Lietuvos
Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatytomis mokymosi formomis mokytis ty
ugdymo programos atskiry dalyky, kuriy metinis jvertinimas nepatenkinamas, ir atsiskaityti.

52. Pusmeciy ir metiniai jvertinimai turi biti iSvedami ne véliau kaip paskuting pusmecio
diena.

XI SKYRIUS _
IVERTINIMO FIKSAVIMAS. VERTINIMO INFORMACIJOS ANALIZE

53. Mokiniy pasiekimai fiksuojami elektroniniame dienyne.

54. Mokiniy mokymosi pasiekimy vertinimo sistemingumas. Rekomenduojama
mokytojui pasiekimus vertinti tokiu daznumu per pusmet;:

54.1. jei dalykui mokyti skirta 1 pamoka per savaite, jvertinama ne maziau kaip 4
pazymiais/jskaitomis;

54.2. jei dalykui mokyti skirtos 2 pamokos per savaitg, jvertinama ne maziau kaip 5
pazymiais/jskaitomis;

54.3. jei dalykui mokyti skirta 3—4 pamokos per savaite, jvertinama ne maziau kaip 6
pazymiais;

54.4. jei dalykui mokyti skirta 5-6 pamokos per savaite, jvertinama ne maziau kaip 7
pazymiais.

X1l SKYRIUS
SPECIALIUJU POREIKIU MOKINIU PAZANGOS IR PASIEKIMU VERTINIMAS

55. Specialiyjy poreikiy mokiniy pazanga ir pasiekimai vertinami pagal gimnazijos Vaiko
geroves komisijos parengta Specialiyjy ugdymosi poreikiy turinéiy mokiniy pazangos ir pasiekimy
vertinimo aprasa, su kuriuo individualiai supazindinami mokiniai, jy tévai (glob¢jai) ir mokantys
mokytojai.

X1 SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

56. Gimnazijos vertinimo aprasu vadovaujasi visi mokytojai ir mokiniai.

57. ApraSas skelbiamas gimnazijos internetiniame tinklalapyje.

58. Mokiniy paZzangos ir pasiekimy vertinimo tvarkos apraSas gali biiti koreguojamas,
atsizvelgiant | naujus patvirtintus dokumentus, reglamentuojancius ugdymo kokybeés, mokiniy
pasiekimy vertinima, jy jteisinimg, vertinimo rezultaty panaudojima.

PRITARTA

Metodinés tarybos posédyje
2024 m. sausio 4 d.
protokolo Nr. MT-2
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Vilniaus r. Maisiagalos kun. Juzefo
Obrembskio gimnazijos

mokiniy pazangos ir pasiekimy
vertinimo tvarkos apraSo

1 priedas

VILNIAUS R. MAISIAGALOS KUN. JUZEFO OBREMBSKIO GIMNAZIJOS DIREKTORIUI
DEL NEPATENKINAMO METINIO J[VERTINIMO

MOKSLO METAI

MOKINIO VARDAS, PAVARDE ......ooittiiiiiieeesesiiiiieiee e e e e s sssiinnneeeaee e KLASE

DALYKAS IVERTINIMAS

PRIEZASTYS, LEMUSIOS DALYKO NEPATENKINAMA JVERTINIMA (PILDO MOKINYS)

Mokytojo ir mokinio bendradarbiavimas
siekiant pazangos

Ugdymosi buidai, metodai ir kita pagalba,
kuri buvo taikoma, siekiant jveikti
ugdymosi sunkumus

Mokytojo sitilymas dél mokinio, turin¢io dalyko nepatenkinamg metinj jvertinima (paZymeéti X):

Skirti papildomg darbg*

Kelti j aukstesne klase

Palikti kartoti ugdymo programa.

Pagrindimas

*PAPILDOMO DARBO SKYRIMAS

Papildomo darbo atsiskaitymo temos, konsultacijy formos ir btidai, vertinimas, atsiskaitymo data ir
vieta fiksuota 2 priede.

Atsiskaitymo programa suderinta ir atiduota mokiniui.
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(mokytojo vardas, pavard¢, paraSas)

Direktoriaus sprendimas

Pastabos:

1. Mokinio, turin¢io kai kuriy ugdymo plano dalyky nepatenkinamus metinius (papildomo darbo, jei
buvo skirtas) jvertinimus, kélimo j aukstesng klasg, palikimo kartoti ugdymo programos ar papildomo
darbo skyrimo klausimus svarsto mokinj ugd¢ mokytojai, kiti ugdymo procese dalyvave asmenys
(klasés vadovas, psichologas, socialinis pedagogas, logopedas, specialusis pedagogas, direktoriaus
pavaduotojas ugdymui ir kt.) (toliau — Mokytojai).

2. Mokiniui skiriant papildomg darba, atsizvelgiama j mokinio tévy (globé&jy, rupintojy) sitilymg /
pageidavimg.

3. Mokytojai pakartotinai svarsto mokinio mokymosi pasiekimus, jei mokinio papildomas darbas
buvo jvertintas nepatenkinamu jvertinimu arba pra¢jo nustatytas laikas, kada mokinys turéjo
atsiskaityti (atlikti papildomag darbg). ISklauso mokinio tévy (globéjy, ripintojy) siiilyma /
pageidavimg ir teikia sifilyma mokyklos vadovui.

4. Mokytojas formas uzpildo ir suderina su mokiniu, jo tévais ne véliau kaip per tris darbo dienas po
metinio pazymio iSvedimo.

5. Mokytojas uzpildytus dokumentus atiduoda klasés vadovui.

6. Klasés vadovas surinktus dokumentus perduoda direktoriui.

7. Direktoriaus sprendimas jforminamas jsakymu.

8. Klasés vadovas supazindina tévus ir mokinj su sprendimu.
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Vilniaus r. Maisiagalos kun. Juzefo
Obrembskio gimnazijos

mokiniy pazangos ir pasiekimy
vertinimo tvarkos apraso

2 priedas

ATSISKAITYMO PROGRAMA

UZ20 —20 M. M. NEPATENKINAMA METIN] [VERTINIMA
Mokinio vardas, pavardé Klase

ATSISKAITYMO TEMOS
(nurodyti, ka turi gebéti / mokéti)

Tema Gebéjimai / uZduotys / vertinimas

Konsultacijy formos / biidai ir laikas

Atsiskaitymo laikas

Kabinetas

Parengé
SUSIPAZINAU

Mokinio tévai (globéjai, riipintojai)

(vardas, pavardé, parasas)

(vardas, pavarde, paraSas)
20 -

Pastabos.
Pildoma, jei priimamas sprendimas skirti papildomg darba (pagal 1 prieda).
Atsiskaitymo programa rengiama 2 egz., kuriy vienas atiduodamas mokiniui, kitas lieka mokytojui.



