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VILNIAUS R. MAISIAGALOS KUN. JUZEFO OBREMBSKIO
GIMNAZIJOS VIDAUS KONTROLES POLITIKA

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Vilniaus r. MaiSiagalos kun. Juzefo Obrembskio gimnazijos (toliau - Gimnazija) vidaus
kontrolés politika (toliau - Politika) — vidaus dokumentas, reglamentuojantis vidaus kontrolés
organizavimag jstaigoje ir darbuotojy, atliekanciy joje vidaus kontrolg, pareigas ir atsakomybg.

2. Politika yra parengta vadovaujantis Lietuvos Respublikos vidaus kontrolés ir vidaus audito
istatymo 4 straipsniu, Lietuvos Respublikos finansy ministro 2020 m. birZelio 29 d. jsakymu Nr.
1K-195 ,.D¢l Vidaus kontrolés jgyvendinimo vieSajame juridiniame asmenyje®, atsizvelgiant |
Gimnazijos veiklos pobudj bei ypatumus, veiklos rizika, organizacing struktiirg, personalo iSteklius,
apskaitos ir informacine sistemg, turto apsaugos sistema, kitus veiklos kontrolés poreikio
vertinimus.

3. Atsizvelgiant | nuolat kintancias ekonomines, reguliavimo ir veiklos salygas vidaus
kontrolés politikos turinys turi biiti nuolat perzitirimas ir atnaujinamas.

4. Gimnazijos vidaus kontrolés reglamentavimas:

4.1. 2002 m. gruodZio 10 d. Lietuvos Respublikos vidaus kontrolés ir vidaus audito jstatymas
Nr. 1X-1253;

4.2. 2020 m. birzelio 29 d. Lietuvos Respublikos finansy ministro jsakymas Nr. 1K-195 , Dél
Vidaus kontrolés jgyvendinimo vieSajame juridiniame asmenyje*;

4.3. 2005 m. geguzés 25 d. Lietuvos Respublikos finansy ministro jsakymas Nr. 1K-170 ,,Dél
VieSojo sektoriaus subjekty buhalterinés apskaitos organizavimo tvarkos apraso patvirtinimo*.

5. Vidaus kontrolé - Gimnazijos rizikos valdymui jos direktoriaus sukurta kontrolés sistema,
padedanti siekti tokiy tiksly:

5.1. laikytysi teisés akty, reglamentuojan¢iy Gimnazijos veiklg, reikalavimy;

5.2. saugoty turta nuo sukciavimo, i$§vaistymo, pasisavinimo, neteiséto valdymo, naudojimo
ir disponavimo juo ar kity neteiséty veiky;

5.3. vykdyty veikla laikydamasi patikimo finansy valdymo principo, grindziamo
ekonomiskumu, efektyvumu ir rezultatyvumu;

5.4. teikty patikima, aktualia, iSsamig ir teisingg informacijg apie savo finansing ir kit veikla.

6. Vidaus kontrolés politika - Gimnazijos veiklos sri¢iy vidaus kontrolés tvarkos aprasy,
taisykliy ir kity dokumenty, skirty vidaus kontrolei gimnazijoje sukurti ir jgyvendinti, visuma.

7. Gimnazijos rizika - tikimybé, kad dél Gimnazijos rizikos veiksniy gimnazijos veiklos
tikslai nebus jgyvendinti arba bus jgyvendinti netinkamai ir dél to ji gali patirti nuostoliy.

8. Gimnazijos rizikos valdymas - jstaigos rizikos veiksniy nustatymas, analizé ir priemoniy,
kurios sumazinty arba pasalinty neigiamg poveik] jstaigos veiklai, parinkimas.

9. Gimnazijos reglamentuojanciy jstatymy ir kity teisés akty sgrasas:

Vilniaus r. MaiSiagalos kun. Juzefo Obrembskio gimnazijos nuostatai patvirtinti Vilniaus rajono
savivaldybés tarybos sprendimu 2014 m. geguzés 30 d. Nr. T3-174; Vilniaus r. MaiSiagalos kun.
Juzefo Obrembskio gimnazijos Darbo tvarkos taisyklés patvirtintos direktoriaus 2018 m. rugséjo



3d. jsakymu Nr. V-57; Vilniaus r. MaiSiagalos kun. Juzefo Obrembskio gimnazijos Darbuotojy
darbo apmokéjimo sistema patvirtinta gimnazijos direktoriaus 2018 m. rugpjucio 29 d. jsakymu Nr.
V1-52a.

11 SKYRIUS
VIDAUS KONTROLES IGYVENDINIMAS

10. Vidaus kontrolés principai:

10.1. tinkamumas - vidaus kontrol¢ pirmiausia turi bati jgyvendinama tose ¢imnazijos
veiklos srityse, kuriose susiduriama su didziausia rizika;

10.2. efektyvumas - vidaus kontrolés jgyvendinimo sanaudos neturi virSyti dél atlieckamos
vidaus kontrolés gaunamos naudos;

10.3. rezultatyvumas - turi biti pasiekti vidaus kontrolés tikslai;

10.4. optimalumas - vidaus kontrolé turi buti proporcinga rizikai ir nepertekling;

10.5. dinamiskumas - vidaus kontrolé turi baiti nuolat tobulinama atsizvelgiant pasikeitusias
gimnazijos veiklos salygas;

10.6. nenutrukstamas funkcionavimas - vidaus kontrolé turi buti jgyvendinama nuolat.

11. Vidaus kontrolés elementai:

11.1. kontrolés aplinka - gimnazijos organizaciné struktara, valdymas, personalo valdymo
politika, vadovy, darbuotojy profesinio elgesio principai ir taisyklés, kompetencija ir Kiti veiksniai,
turintys jtakos vidaus kontrolés jgyvendinimui ir kokybei;

11.2. rizikos vertinimas - rizikos veiksniy nustatymas ir analiz¢;

11.3. kontrolés veikla - gimnazijos veikla, kuria siekiama sumazinti neigiamg rizikos
veiksniy poveikj gimnazijai ir kuri apima jgaliojimy, leidimy suteikima, funkcijy atskyrima, prieigos
prie turto ir dokumenty kontrole, veiklos ir rezultaty perziiirg, veiklos priezitirg ir kity gimnazijos
direktoriaus nustatyty reikalavimy laikymasi;

11.4. informavimas ir komunikacija — su vidaus kontrole susijusios aktualios, i§samios,
patikimos ir teisingos informacijos gavimas ir teikimas laiku vidaus ir iSorés informacijos
vartotojams;

11.5. stebésena - nuolatinis ir (arba) periodinis steb¢jimas ir vertinimas, kai analizuojama, ar
vidaus kontrolé gimnazijoje jgyvendinama pagal gimnazijos direktoriaus nustatyta vidaus kontrolés
politika ir ar ji atitinka pasikeitusias veiklos salygas.

12. Gimnazijos direktorius:

12.1. uztikrina vidaus kontrolés (apimancios nurodytus vidaus kontrolés elementus ir
atitinkancios vidaus kontrolei keliamus reikalavimus) sukiirima, jos jgyvendinimg ir tobulinima;

12.2. nustato vidaus kontrolés politika.

13. Darbuotojai, vykdantys reguliarig gimnazijos veiklos sri¢iy valdymo ir priezitiros veikla
gimnazijos direktoriaus nustatytai vidaus kontrolés politikai.

14. Finansy valdymo principai:

14.1. ekonomiSkumas — minimalus iStekliy panaudojimas uZtikrinant vykdomos veiklos
kokybe;

14.2. efektyvumas — geriausias naudojamy istekliy ir vykdomos veiklos (kiekio, kokybés ir
laiko poziiiriu) santykis;

14.3. rezultatyvumas — nustatyty veiklos tiksly ir planuoty rezultaty pasiekimo lygis.

15. Finansingje atskaitomybéje informacija apie finansing ir kitg veiklg turi biiti patikima,
aktuali, i§sami ir teisinga.

16. Dalis vidaus kontrolés yra finansy kontrolé. Finansy kontrolé gimnazijoje atliekama



vadovaujantis gimnazijos Finansy kontrolés taisyklémis patvirtintomis gimnazijos direktoriaus 2015
m. vasario 27 d. jsakymu Nr. V1-13.

11 SKYRIUS
VIDAUS KONTROLES SISTEMOS VERTINIMAS

17. Siekiant uztikrinti vidaus kontrolés kokybe, kiekvienais metais gimnazijos direktorius
atlieka stebéseng ir jvertina rizika.

18. Stebéseng apibtdina Sie principai:

18.1. nuolatiné stebéseng ir (ar) periodiniai vertinimai — atliekama reguliari gimnazijos
valdymo ir priezitros veikla ir (ar) atskiri vertinimai, siekiant nustatyti, ar vidaus kontrolé
gimnazijoje jgyvendinama pagal gimnazijos direktoriaus nustatytg vidaus kontrolés politikg ir ar ji
atitinka pasikeitusias veiklos sglygas:

18.1.1. nuolatiné stebéseng - integruota | kasdieng gimnazijos veiklg ir atlickama
darbuotojams vykdant reguliarig (atitinkamu jstaigos veiklos sri¢iy) valdymo ir priezitiros veikla bei
kitus veiksmus pagal pavestas funkcijas (atliekant savo pareigas);

18.1.2. periodiniai vertinimai — jy apimtj ir daZnumg lemia gimnazijos rizikos vertinimas ir
nuolatinés stebésenos rezultatai (nustacius tam tikrus veiklos trilkumus);

18.2. trikumy vertinimas ir prane§imas apie juos — apie vidaus kontrolés trikumus gimnazijoje,
nustatytus nuolatinés stebésenos ir (ar) periodiniy vertinimy metu, turi biiti informuotas gimnazijos
direktorius ir kiti sprendimus priimantys darbuotojai.

19. Rizikos vertinimg apibiidina Sie principai:

19.1. rizikos veiksniy nustatymas — nustatomi galimi rizikos veiksniai (jskaitant korupcijos
rizikg), turintys jtakos gimnazijos veiklos tiksly siekimui. Taip pat nustatomi ir jvertinami poky¢iai,
galintys reikSmingai paveikti vidaus kontrolg¢ gimnazijoje (iSorés aplinkos (teisinio reguliavimo,
ekonominiy, fiziniy veiksniy) poky¢iy vertinimas, gimnazijos misijos, organizacinés struktiiros ir
Kity poky¢iy vertinimas). Gimnazijos strateginio planavimo dokumentuose aiskiai iskelti
gimnazijos veiklos tikslai padeda tinkamai nustatyti ir jvertinti su jais susijusius rizikos veiksnius.
Rizikai nustatyti sudaromas rizikos veiksniy sarasas;

19.2. rizikos veiksniy analizé — jvertinamas nustatyty rizikos veiksniy reikSmingumas ir jy
pasireiSkimo tikimybé bei poveikis veiklai. Atliekant rizikos veiksniy analiz¢ rizikos veiksniai
sugrupuojami pagal jy svarba gimnazijos veiklai;

19.3. toleruojamos rizikos nustatymas — nustatoma toleruojama rizika, kurios valdyti néra
poreikio ar galimybés (gali biiti toleruojama nereikSminga rizika, kurios pasireiskimo tikimybé maza,
o priemoniy rizikai mazinti sgnaudos yra didelés);

194. reagavimo ] rizikg numatymas — priimami sprendimai dél reagavimo j reikSmingg rizika,
kurios pasireiskimo tikimybe didelé (numatomos priemonés rizikai mazinti iki toleruojamos rizikos).
Galimi reagavimo j rizika budai:

19.4.1. rizikos maZinimas — veiksmai, kuriais siekiama sumazinti rizikos pasireiSkimo tikimybe
ir (ar) poveikj veiklai iki toleruojamos rizikos. Rizika maZinama nustatant papildomas kontrolés
priemones (tobulinant veiklos sriiy procesus). Prireikus parengiamas rizikos valdymo planas,
numatant jame rizikos mazinimo priemones, jy jgyvendinimo terminus ir atsakingus uZ priemoniy
1gyvendinimg darbuotojus;

19.4.2. rizikos perdavimas — rizikos perdavimas treciosioms $alims (pavyzdziui, draudziant ar
perkant tam tikras paslaugas);

19.4.3. rizikos toleravimas — rizikos prisiémimas, kai rizikos pasireiSkimo tikimybé ir poveikis
veiklai nevir$ija nustatytos toleruojamos rizikos ir nesiimama jokiy veiksmy rizikai mazinti;



19.4.4. rizikos vengimas — gimnazijos veiklos (ar jos dalies) nutraukimas, kai rizikos valdymo
priemonémis nejmanoma sumazinti veiklos rizikos iki toleruojamos rizikos.

IV SKYRIUS
VIDAUS KONTROLES ANALIZE IR VERTINIMAS

20. Gimnazijos direktorius uztikrina, kad kiekvienais metais buty atlickama vidaus kontrolés
analizé, apimanti visus vidaus kontrolés elementus, kurios metu biity jvertinami gimnazijos veiklos
trikumai, pokyciai, atitiktis nustatytiems reikalavimams, vidaus kontrolés jgyvendinimo priezilirg
atlickanciy darbuotojy pateikta informacija, vidaus ir kity audity rezultatai ir numatomos vidaus
kontrolés tobulinimo priemonés.

21. Gimnazijos vidaus kontrolé vertinama:

21.1. labai gerai — jei visa rizika yra nustatyta ir valdoma, vidaus kontrolés trikumy nerasta;

21.2. gerai — jei visa rizika yra nustatyta ir valdoma, bet yra vidaus kontrolés trikumy,
neturinéiy neigiamos jtakos gimnazijos veiklos rezultatams;

21.3. patenkinamai — jei visa rizika yra nustatyta, ta¢iau dél netinkamo rizikos valdymo yra
vidaus kontrolés trikumy, kurie gali turéti neigiama jtakg gimnazijos veiklos rezultatams;

214. silpnai — jei ne visa rizika yra nustatyta, nevykdomas rizikos valdymas ir vidaus kontrolés
trilkumai daro neigiamg jtakg gimnazijos veiklos rezultatams.

V SKYRIUS
INFORMACIJOS APIE VIDAUS KONTROLES JGYVENDINIMA TEIKIMAS

22. Gimnazijos direktorius Vilniaus rajono savivaldybe informuoja:

22.1. ar gimnazijoje nustatyta vidaus kontrolés politika ir ar ji veiksminga;

22.2. kaip gimnazijoje kuriama ir jgyvendinama vidaus kontrolé, atitinkanti vidaus kontrolés
principus ir apimanti visus vidaus kontrolés elementus;

22.3. ar atliekama vidaus kontrolés analizé, apimanti visus vidaus kontrolés elementus,
jvertinami gimnazijos veiklos trukumai, poky¢iai, atitiktis nustatytiems reikalavimams;

224. apie gimnazijos vidaus kontrolés vertinima.

VI SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

23. Visi uz veiklos kontrole atsakingi asmenys privalo laiku ir kokybiskai atlikti savo kontrolés
pareigas, privalo siekti, kad kontrolé gimnazijoje buty veiksminga, t. y. patys privalo vykdyti
kontrole savo konkrecios veiklos aplinkoje ir atsakyti uz jos nevykdyma.

24. Gimnazijos darbuotojai, pastebéje Sios Politikos pazeidimus, apie juos privalo informuoti
direktoriy.

25. Gimnazijos darbuotojai turi teis¢ rastu direktoriui teikti Sios Politikos ir veiklos kontrolés
tobulinimo pasitlymus.

26. Gimnazijos direktorius uztikrina, kad buty pasalinti veiklos kontrolés srityje atsakingy
asmeny nustatyti trukumai ir jy atsiradimg lemiantys veiksniai.

27. Uz Sioje Politikoje nustatyty pareigy nesilaikymg darbuotojams gali biiti skiriamos
drausminés nuobaudos Darbo kodekso nustatyta tvarka.

28. Sioje Politikoje nurodyty darbuotojy, atlickanéiy veiklos ir finansy kontrolés procediiras,
pagrindinés pareigos ir atsakomybé kontrolés srityje yra aprasomos jy pareigybiy apraSymuose.




